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Sobre nos:

O CIEE/MG é uma associacdo de direito
privado, autdbnoma, de ambito estadual e
de reconhecida utilidade publica,
beneficente de assistente social e sem
fins lucrativos.

Atuamos ha mais de 40 anos em
territério mineiro e ja beneficiamos quase
meio milhao de jovens com 0Ss NoOSsoOs
programas de Estagio e Aprendizagem.



https://www.youtube.com/watch?v=f7AGrMds4jY

Nossa missao .

Promover Iiniciativas socioeducacionais e
socioassistenciais para o desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para a cidadania e
sua integracao ao mercado de trabalho,
concomitante a promogao do
protagonismo juvenil.

Ajude-nos
a ajudar o
jovemeo
estudante.
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As principais unidades do CIEE/MG @

estao localizadas nas seguintes cidades:
+ Belo Horizonte  « Varginha - E E

e Belo Horizonte

e Contagem

e Betim

e Sete Lagoas

e Divinopolis

e Governador
Valadares

e [patinga

e Tedfilo Otoni

e Montes Claros

Varginha
Pouso Alegre
Extrema

U
U

MINAS GERAIS

oerlandia

Patos de Minas
Juiz de Fora
Barbacena
Leopoldina
Nanuque

neraba

A sede administrativa do CIEE/MG esta
localizada em Belo Horizonte e a instituicao
atua em todo o territério mineiro




rs
CENTRO DE
E E | INTEGRACAO
[ - . EMPRESA-ESCOLA
MINAS GERAIS

Nossos programas sociais

Aprendiz
Legal

Orientacao e
informacao Saber

profissional Virtual

Recolocacao de
Recém-Formados




CEE

MINAS GERAIS

ESTAGIO

O programa de Estagios
do CIEE/MG, alicercado na
Lei n°11.788/2008, atende
ao0s estudantes dos niveis
medio, técnico e da
educacao superior em
todo o territdrio mineiro.

Empresario:

Abrir as portas

do mercado de trabalho
para o jovem é um

ato de amor que

esta nas suas maos.

Conhec¢a mais sobre os
NOSsSOs programas!

Fale ja com um de
nossso consultores




Aprendiz e e e
Legal

O CIEE/MG possui o registro pelo
Ministério do Trabalho e pelo
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA,
~ para atuar COMoO Entidade
. Qualificadora de Aprendizagem.
Utilizamos a metodologia pedagdgica
da Fundacao Roberto Marinho (FRM).




Aprendiz
Legal

e Agronegocios.

e Auxiliar de Producao Industrial;

e Comeércio e Varejo: Operador de caixa; repositor de mercadorias;
vendedor;

e Magarefe;

e LOgQistica;

e Ocupacoes Administrativas. auxiliar de escritorio; arquivista;
almoxarife; continuo;

e Setor bancario: Servicos administrativos e servicos bancarios;

e Telesservicos (operador de telemarketing;, operador de

computador).




Desenvolvido com base na promocao politico-cidada, desenvolvendo, resgatando e

fortalecendo o protagonismo dos adolescentes/jovens, por meio da reflexdo critica

permanente, como condicao de crescimento pessoal e construcao da autonomia,
MINAS GERAIS

PROIP

PROGRAMA DE
ORIENTACAO E
INFORMACAO

PROFISSIONAL

para o convivio social e o fortalecimento dos vinculos familiares.
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© o ¢ ¢ o o o o Ampliar as chances de Oportunizar a pratica Capacitacao e
ingresso no mercadode  conciliada com a teoria preparacao para o
trabalho para os jovens. aprendida. mercado de trabalho.
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MINAS GERAIS
( PROGRAMA DE )

PALESTRAS

Modulo |
e Gestao do tempo, Mercado de Trabalho,
Vivenciando uma entrevista;
Modulo |l
e Atendimento ao cliente; Comunicacao virtual e
producao de textos corporativos; Imagem e
ética profissional;
Modulo Il
e Orientacao Profissional, Trabalho em equipe;
Projetos de vida;

ORIENTAGAO E
INFORMAGCAO
PROFISSIONAL

02 horas de duracao
(cada modulo)
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PROIP e B EE OFICINAS

( S ROCRAMA DE MINAS GERAIS
ORIENTAQAO E )
INFORMAQAO

PROFISSIONAL

Conhecendo a si mesmo e ao outro: identidade pessoal e coletiva
R W Profissdes do mundo do trabalho

l:{' T; Elaborando o curriculo
’ . , D . . . .
," ,!a T ‘,}, - rocesso seletivo: imagem profissional e pessoal

‘l‘{* Postura profissional

| __L e Redes sociais

_ideranca e trabalho em equipe
Comunicacao e hegociacao

e Condutas éticas

e Planejamento e projeto de vida 02 horas de duragéo

(cada oficina)
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MINAS GERAIS
PROGRAMA DE

ORIENTAGAO E
INFORMAGCAO
PROFISSIONAL

Lidando com a informatica
e Word, excel, power point

Orientacao e Informacao Profissional
o Atitude empreendedora Cada tema
e Etica no cotidiano tem uma duracio

e Jovens em tempos digitais média de 10 horas

§ Preparacao para o mundo do trabalho
e Futuro do trabalho e das profissdes

Processos seletivos



Recolocacao de
Recém-Formados

Ha diversificadas oportunidades no mercado de trabalho,
porém falta mao de obra gualificada. Dessa forma, com a
filosofila de constante contribuicao para o jovem, desde a
escolha da profissao até o seu ingresso Nno mercado de
trabalho, fol desenvolvido o Programa de Encaminhamento
de Recém-Formados.

Com esse programa, 0s ex-estagiarios, os ex-aprendizes e
jovens do publico em geral, que concluiram o curso de
ensino fundamental, do ensino médio regular, da educacao
profissional ou superior, concorrem as vagas de emprego
oferecidas pelas empresas Membros Cooperadores
parceiras do CIEE/MG
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Plataforma de cursos que permite a realizacao,
totalmente a distancia, de 5 trilhas de
CIEE Saber Virtual conhecimento, com as seguintes tematicas:

conectando conhecimento
Futuro do Mundo do Trabalho

Gestao das Emocoes

Pacote OFFICE

Preparatorio para Concursos Publicos
Empreendedorismo CIEE & SEBRAE




Conecta

Por meio do Conecta, o CIEE / MG realiza a captacdo de
parcerias junto as redes publicas e privadas de politicas da

assisténcia.

O publico atendido por essas redes passa a ter acesso a uma
programacao de palestras informativas que visam
apresentar o CIEE/MG e os programas que a instituicdo
oferece, bem como trabalhar e desenvolver temas
relacionados ao Mundo do Trabalho, tais como: Elaboracao
de Curriculos, dicas de Entrevistas, gestao do Tempo, dentre
outros.
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PRA>FRENTE

Em parceria com a Fundacao Dom Cabral (FDC), uma das maiores instituicoes
de ensino com foco na formacao de lideres e gestores da América Latina, o
CIEE disponibiliza aos jovens e estudantes o Pra>Frente.

O movimento leva capacitacdo em gesto e empreendedorismo por meio de
uma plataforma moderna e Interativa, permitindo a Iinteracdo entre
empresas, a sociedade civil e o poder publico.

A FDC aporta lideranca, experiencia e expertise para criar uma rede de
prosperidade que transforma a vida de individuos e os ecossistemas em que

eles estgo inseridos.




’ CAPITALISMO

CONSCIENTE"
BRASIL

®

O Capitalismo Consciente € um movimento global que se originou nos Estados
Unidos e que tem como objetivo elevar a consciéncia das liderancas para praticas
empresariais baseadas na geracao de valor para todos os stakeholders.

O projeto Lideres do Futuro esta alicercado nesta proposta e na conviccdo de que a
Educacdo € a base de qualquer transformacao.

A parceria entre o CIEE/MG e o Instituto Capitalismo Consciente Brasil oferece
capacitacdo online com foco na Lideranca.

Os jovens que completam todos os modulos do curso poderdo apresentar este
diferencial na plataforma do CIEE/MG e participar dos programas de Estdgio e
Aprendizagem oferecidos pela instituicdo.




Os programas sociais do CIEE/MG estao
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CENTRO DE alicercados nos seguintes indicadores dos
€k

EMPRESA-ESCOLA Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
MINAS GERAIS

ERRADICAGAD EDUCAGAODE EEUGAEL&%
DAPOBREZA QUALIDADE

TRABALHO DECENTEE 1 REDUGAOQ DAS 1 PARCERIAS EMEIOS

Pacewns py CRESCIMENTO DEIMPLEMENTACAO

. DESIGUALDADES
ECONOMICO
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A esperanca de um futuro
melhor para nossa juventude
esta nas suas Mmaos!

cieemg.org.br [




